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План
методической работы на 2013 – 2014учебный год.
	№ 

п/п
	Основные направления деятельности
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Планирование работы научно-методической службы на текущий год
	Август
	Зам. директора по УВР,



	2
	Работа школьных методических объединений учителей:

· начальных классов,

· естественно-математического направления,

· общественно-филологического

направления,

· классных руководителей.
	1 раз

в четверть


	руководители ШМО,

зам. директора по УВР

	3
	Заседания методического совета школы
	По отдельному плану
	Зам. директора по УВР

	4
	Работа педагогического совета школы (план прилагается)
	В течение года
	директор

	5
	Работа учителей и классных руководителей над методическими темами по самообразованию.
	в течение года
	зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР

	6
	Проведение открытых уроков (по отдельному графику).
	в течение года
	зам.директора по УВР

	7
	Участие педагогов в очных и заочных профессиональных конкурсах различного уровня
	в течение года
	Зам. директора  по УВР, руководители ШМО

	8
	Прохождение курсов повышения квалификации
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	9
	Работа педагогов с одаренными детьми. Подготовка школьников к участию в олимпиадах, конкурсах, викторинах, конференциях.
	в течение года
	Зам. по УВР, руководители ШМО

	10
	Методические научно-практические семинары:

1. Установочные методические семинары в ШМО по вопросам: 

- итоги учебной и методической деятельности в 2012-2013 учебном году;

- задачи по совершенствованию учебного процесса на 2013-2014 учебный год;

- создание и рецензирование авторизованных программ;

- планирование учебного процесса: основные требования;

- проведение предметных недель.

2. Создание психологического комфорта в учительском и ученическом коллективах школы.

3. Самоанализ деятельности учителя на уроке как способ повышения качества образовательного процесса:

4. Причины неуспеваемости и организация работы учителя с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учебно-познавательной деятельности.


	Август 2013
Декабрь 2013
Февраль 
2014
Апрель

2014


	зам. директора по УВР

руководители ШМО

педагог-психолог

зам. директора по УВР

зам. директора по УВР

зам. директора по УВР

	11
	Внедрение и реализация ФГОС начального образования 
	в течение года
	Зам. директора по УВР, учителя начальных классов

	12
	Проведение информационно-методических консультаций.
	в течение года
	зам.директора по УВР зам.директора по ВР

	13
	Организация повышения квалификации педагогов. 
	в течение года
	зам.директора по УВР,

зам.директора по ВР

	14
	Диагностика профессиональной деятельности педагогов.
	в течение года


	директор

зам.директора по УВР,

зам.директора по ВР

	15
	Организация работы  по утверждению программно-методического обеспечения образовательного процесса
	Сентябрь
	Директор,

зам. директора по УВР

	16
	Организация работы по утверждению программно-методического обеспечения  системы дополнительного образования
	Сентябрь
	Директор,

зам. директора по ВР

	17
	Планирование работы научного общества учащихся на текущий год
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР

	18
	Анализ и обобщение результатов научно-методической работы  за прошедший год
	Май
	Зам. директора по УВР,
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